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A személyes gondoskodast nyiljtd ayermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirél szélé 15/1998 (IV.30.) NM
rendelet (a tovabbiakban: rendelet) szerint a Hazirend:

112. § (1) ,A gyermekotthon (lakdsotthon) belsé életének rendjét, a gyermek, fiatal felnétt
Jjogai gyakorldsdnak és kételességei teljesitésének szabalyait a hazirend tartalmazza.” A
hézirendben kell megallapitani kiléndsen

a) a napirendbdél adddo feladatokra,

b} a gyermek, fiatal felnétt viselkedésére, tovdabba a gyermekeknek, fiatal
felnbtteknek egymdssal, valamint a gyermekotthon dolgozdival szemben
tanusftandd magatartdsara,

¢} a gyermeknek, fiatal felnSttnek a hozzdtartozdkkal, illetve mds személyekkel
térténd kapcsolattartdsdra, a ldtogatds rendjére, az intézetbdl térténd eltdvozds és
visszatérés rendjére,

d} a panaszjog érvényesitésének mddjara [Gyvt. 36. § (1) bek.],

e) az érdek-képviseleti forum véleményezési és egyetértési jogdnak gyakorldsdra
vonatkozd eldfrdsokat.

f) az irdnyftott tevékenység nélkili szabad levegbn tartézkodds biztositdsdra

w1l

vonatkozd el8irdsokat.”
1. Altalanos rendelkezések

A Sztehlo Gabor Integralt Szocialis és Gyermekvédelmi Intézmény Budapest (1063
Budapest, Kmety Gyérgy utca 31.) {a tovdébbiakban: intézmény) lakdsotthonai (a
tovdbbiakban: lakdsotthonok) alaptevékenységként otthont nyljté ellatdst biztositanak
ideiglenes hatdllyal elhelyezett, nevelésbe vett kiskartak, valamint utdgondozdi elldtast
biztositanak az intézményben nagykordvd vélt, tovébbd févérosi iltetéségli mas fiatal
felnéttek szamara.

Biztositjdk tovabba a kildonleges elldtast igényld kiskortak integralt ellatasat, valamint a

'y

jogszabalyban eléirtak szerinti utdgondozast.

A jelen Hézirend hatdlya kiteried a lakdsotthonokban elhelyezett valamennyi nevelésbe
vett gyermekre, utdégondozdi elldtasban részesilé fiatal felnSttre, a lakdsotthonok
dotgozdira, valamint az intézménybe l4togatds és egyéb célbdl belépd személyekre.

A lakdsotthonokban elhelyezett nevelésbe vett gyermek (a tovabbiakban: gyermek),
valamint az utégondozdi elldtdsban részesild fiatal felndtt {a tovébbiakban: fiatal felndtt),
a gyamhivatali hatdrozatban megjelélt idéponttdl veheti igénybe a lakdsotthonok
szolgaltatdsait.

A gyermekek, fiatal felndttek részére a lakdsotthonok a rendeletben meghatdrozott
otthont nydjtd, vatamint utdgondozdi elldtds keretében szikség szerinti eltétést
biztositanak.



2. A lakasotthonok Napirendje

A lakasotthoni csoportok Napirendjiket maguk alakitjak ki. Minden gyermeknek, fiatal
felnéttnek joga van a csoport mindennapi életével kapcsolatos véleményt, javaslatot tenni.
Kotelesek reggel olyan idépontban felkelni, hogy az iskoldban. illetve a munkahelyen,
vagy egyéb kotelezé elfoglaltsdagon idében meg tudjanak jelenni. Jogosultak reggeli
ébresztést kérni az éjszakai szolgdlatot ellatd gyermekfelligyel6tél.

A gyermekek esti lefekvésének idejét kortdl, egészségi dllapottdl, a madsnapi
elfoglaltsagtdl filggben csoportonként, egyénre szabottan a csoportvezetdé neveld
hatdrozza meg. A masnapi fizikai - szellemi kipihentség érdekében 22.00 dra utdn TV
nézés, videdzds csak abban az esetben lehetséges, ha azt a mlsor befejezése indokolja.
Egyéb esetben éjszakai TV nézés, videdzds, zene lejdtszdsdra alkalmas eszkdzok
hallgatdsa nem megengedett.

A késébb nyugovéra térd gyermekek, fiatat fetndttek kdtetesek vigydrni arra, hogy a mér
alvd térsaikat tevékenységuikkel ne zavarjdk meg.

3. A gyermekek, fiatal felnottek viselkedésére, tovabbd egymassal, valamint a
lakdsotthonok dolgozdival szemben tanusitandé magatartasara vonatkozé szabalyok

A gyermekek, fiatal felndttek a lakdsotthonok felszerelési és berendezési targyait
szabadon - masok nyugalmdnak zavardsa nélkil - rendeltetésszerlien hasznalhatjak. A
lakdszobaikat jogosultak az dllag sérelme nélkil, a j6 izlés hatdrain belil, egyéni igényeik
szerint disziteni és korlatozas nélkiil hasznalni. A kozosségi helyiségek hasznalatara a
tevékenység jeltege szerinti id6korldtok betartdsdval jogosultak. Kétetesek a helyiségek,
berendezési és felszerelési targyak allaganak megdvasarél gondoskodni.

Az intézmény tulajdondt képez6 targyak, eszkdzok a lakasotthonok teriiletérdl csak irasbeli
engedély alapjan viheték ki. Az irasbeli engedély megaddsdra a szakmai egység vezetd
vagy az dttata megbfzott személy jogosult. Az intézmény tutajdondt képezd leltdrba felvett
targyak csoportok koOzotti atadasa indokolt esetben a leltari rend betartdsa mellett
lehetséges.

Valamennyi gyermek, fiatal felnétt rendelkezhet személyes tulajdonnal. Az intézmény a
személyes tulajdon szokdsos mértékét meghaladd vagyontirgyak Grzésérdl elkiilénitett,
zart helyen gondoskodik, és feleldsséget is kizarélag az itt elhelyezett vagyontargyak
vonatkozasaban vallal.

A személyes tulajdont képezb vagyontargyak egymas kozotti ajandékozasa, cseréje, adas-

vétele, Uj vagyontargynak a lakdsotthonokba torténd behozatala kizardlag a neveld
tudtdval és beleegyezésével térténhet.

Fentieket a neveld az dtaddflizetben dokumentdlja. Adds-vétel esetén irdsos szerzédést
kell késziteni, a szerz6d6 felek és két tanu aldirdsdval és a szakmai egység vezetd
jovahagyasaval.



Joga van minden gyermeknek, fiatal felnétinek a jelen Hazirendben meghatdrozott
szabalyok szerint a szabadid6hoz.

A gyermekek, fiatal felnbttek délelétt, illetve napkézben a nevelési-oktatdsi
intézményekben, illetve a kiildnbozé munkahelyeken tartdzkodnak a tevékenység altal
megkdvetelt idétartamig és kotelesek a tanuldst, illetve a munkdt a legjobb tuddsuk
szerint elldtni. A nevelési-oktatdsi intézményekbél, munkahelyekrél id6 elétt eltdvozni és
az intézménybe visszatérni csak rendkivili esetben és irdsbeli engedéllyel lehet. A hazi
feladat elkészitésére, illetve az egyéni fejlesztés céljaira javasolt idépont a hétkdznap
délutdn 16.00-18.00 dra kozbtti idbszak, amely természetesen rugslmasan alakfthatd
kilonb6zd csoportérdekekhez, illetve a gyermekek egyéni elfoglaltsédgaihoz és igényeihez
alkalmazkodva.

A gyermekek, fiatal felnbttek szamara engedélyezett minden olyan tevékenység, amely
dnmaguk és térsaik fizikai, szellemi fejlédését szolgdlia, - nem &n- és kdzveszélyes, illetve
masokat a mindennapos normal életvezetésben nem zavar - és nem ellentétes a
Hazirendben foglaltakkal.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy tudatos és feleldsségteljes internet-, valamint
médishasznilatot - idedrtve a zaklatds internctes formadival szemben hatékony fellépést -
biztositd nevelésben, oktatasban és képzésben részesuljon.

A gyermek kotelessége kildndsen, hogy a gyermek véleménynyilvénitds szabadségahoz
valéd jogdnak gyakorldsa sordn — ideértve, ha az internet vagy médiaszolgdltatas
igénybevételével torténik — tiszteletben tartsa a tébbi gyermek emberi méltédsagat.

A gyermeket nem szabad alavetni maganéletével, csalddjaval, lakdsdval vagy
levelezésével kapcsolatban Onkényes vagy torvénytelen beavatkozasnak, sem pedig
becsilete vagy jé hirneve elleni jogtalan tdmadésnak. Ilyen beavatkozds vagy tdmadas
ellen a gyermeket megilleti a torvény védelme.

A magdnélet védelme kiterjed a fizikai és az interneten megvaldsulé zaklatdsra egyarant.
Az egyén méltésdgét és magdnélethez f(iz6dé jogdt biztositani kell a kozosségi
médiatérben is.

A gyermekeknek, fiatal felnétteknek kotelességik a csoportkozésségben adddé
feladatokat elldtni, & lakdsotthonok teriiletén a kdrnyezet megévésa, rendben tartdsa
érdekében tevékenykedni.

Minden gyermek, fiatal felnétt koteles a higiéniai eldirdsokat betartani, kdérnyezetét
gondozni, tisztadn tartani. Ha bizonyithatéan akdr szandékosan, akdr gondatlanul kart
okoznak, kértéritési felelésséggel tartoznak a vétbképes korld gyermekek és a fiatal
felnéttek.
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A térsas egylttélés és érintkezés 4ltaldnos szabidlyait minden gyermek, fiatal feln6tt és
dolgozd koteles betartani.

A napszaknak megfelel6 koszonés, tdvozlés és annak fogaddsa, illetve a kulturélt beszéd,
udvarias magatartds mindenki legfébb jellemzéje kell, hogy legyen.

A lakdsotthonok egész teriiletén tilos a dohdnyzds, valamint alkehal, illetve pszichotrop
anyagok hasznalata.

A lakasotthonok teriiletére alkoholt, valamint kdbitdszernek minésilé anyagot behozni,
illetve a lakdsotthonok teriiletén ezen anyagokat tarolni, fogyasztani, vagy mds részére
atadni tilos. Kdbitdszer fogyasztas, valamint egyéb blncselekmény alapos gyandja esetén
az intézmény megteszi a szlikséges intézkedéseket.

Orvosi elldtast a haziorvosi szolgdlatndl, illetve szakrendelésen rendelési id6ben lehet
igénybe venni. Pihend-, szabad- és Unnepnapokon az orvosi (igyeleti szolgalat vehetd
igénybe. A gyermekek kiséretérél minden esetben gondoskodni kelt,

Aki beteg, koteles csoportjdban tartézkodni és az orvos utasitdsait maradéktalanul
betartani. Délelétti drdkban Ldtogatdkat nem fogadhat.

Az intézmény az ellatottaknak napi 6tszori étkezést biztosit a jogszabalyi elSirdsok szerint.
Fentiek biztositdsdért a csoportvezets neveld a felelds.

Etel csak zart edényekben, a kenyér erre rendszeresitett ruhazsdkokban az egészségiigyi
elbirdsoknak megfeleléen szallithato.

Az étkezés - az iskolai, munkahelyi ebéd kivételével - a csoportokban torténik. Az étkezés
elétti teritésben, illetve az étkezés utani mosogatdsban és rendrakdsban a gyermekek,

fiatal fetndttek g koruktdl etvarhats meértékben kitelesek segitséget nyujtani.

A KRESZ jarmlhasznalatra és kézuti kozlekedésre vonatkozd szabalyai a lakdsotthonok
terliletén is érvényesek.

A kerékparhasznilat kozlekedési szabalyait a csoportvezetd neveldk kdtelesek a kerékpart
hasznéld gyermekekkel, fiatal felnéttekket ismertetni, és azok betartédsst ellendrizni.

A kerékpar hasznalatéra, illetve az dllagmegdvasra vonatkozé szabélyok be nem tartasa a
kerékpar hasznalat idészakos megvonasat vonhatja maga utén.

A szakmai egység vezetGje vagy az altala megbizott személy az elhelyezésre vard
gyermek, fiatal felnbtt részére koteles a sziikséges felvildgositést megadni, a Hazirendet
megmutatni, a szolgaltatasokrdl a szlikséges tdjékoztatast nydjtani.

4, Tdvozas-visszatérés rendje

Az intézmény elhagyasa a gyermekek részére engedélyhez kotott.

Az intézményt a gyermekek iskolaba jards cimén, a mindennapi munkdbdl addddan,
szervezett formaban megvaldsuld programok keretében, tovabba kimend, eltavozas,
szabadsdg és tartds tavollét céljabdl hagyhatjak el.
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Barmely fent felsorolt jogcimen is tartdzkodik tavol az intézménytél a gyermek, fiatal
felnétt, e tényrdl a csoportvezetd neveld, illetve a csoportban szolgélatot teljesité személy
elézetesen tudomdssal kell, hogy birjon. 12. életévét be nem toltétt gyermek a
lakdsotthonok teriiletét csak nagykort személy kiséretében hagyhatja el.

Az oOnelldtd, 6nkiszolgdld tevékenységhez kapcsolddd, tanuldsi iddn kivili tdvollétet
barmely, kézvetleniil a gyermekekkel foglalkozdé dolgozdia engedélyezheti, azonban az
engedély megaddsarél a gyermek csoportjdban Ugyeletet elldté személyt tdjékoztatni
koteles.

Szervezett tavollét esetén a programot szervezd felnétt, vagy az altala kijelolt személy
kiséri a gyermekeket. A kiséré felndtt koteles a gyermekeket az adott csoport nevelsjétol,
vagy a szolgalatban lévd gyermekfeliigyelstdl kikérni, ezaltal értiik felel8sséget vallalni.

Kimenét a gyermek csoportjdban dolgozd személyek engedélyezhetnek. A kimend
idétartama a 12 6rdt nem haladhatja meg. A kimend engedélyezésének tényét a

csoportnapldban régziteni sziikséges az azt engedélyezd személynek.
Kimendk rendje

12 — 15. életévig: maximum 18.00 drdig, hétvégén és iskolai szlinetekben maximum 20.00
ordig.

16 - 18. &letévig: maximum 20.00 4rdig, hétvégén és iskolai szlinetekben maximum 22.00
érdig, kivételes esetben a program ismeretében, kontroll lehetéség mellett 24.00 6raig.
Eltdvozds a 12 46rat meghaladd tévollét, erre engedélyt 14. életévét betdltott gyermek
esetében - a gydmmal torténd egyeztetést kovetden - csak a szakmai egység vezetd
(tdvollétében az arra kijelolt személy) adhat. 14. életévét be nem toltétt gyermek
eltdvozdst nem kaphat. Az eltdvozds engeddlyezésének ténydt a csoportnapléban
régziteni szikséges az azt engedélyez6 személynek. Az eltdvozdsra mené gyermek
ellatéséardl a csoport dolgozdinak kotelessége gondoskodni.

Kimendrél, eltdvozdsrél visszaérkezé gyermeknek, fiatal felnGttnek a csoportban
szolgdiatot teljesitd dolgozdénadl személyesen kell jelentkeznie. Amennyiben a kimendrél,
eltdvozdsrol nem érkezik vissza a gyermek, fiatal felnétt, a csoportban lgyeletet elldtd
személynek e tényrél az gyeletes vezetét haladéktalanul tajékoztatni kell.

5. Kapcsolattartas, latogatds rendje

A kapcsolattartds rendjét az illetékes gydmhatdsdg hatdrozata szabalyozza. A
gyermekotthon eldsegiti a kiskorti kapcsolattartdsat csalddjaval és biztositja annak
feltételeit.

Folyamatos, illetve id8szakos kapcsolattartds megvaldsuldsa, tovabba Gdilés,
gySgykezelds céljdbdl, illetve méltédnyolhatd egyéb okbdl szabadsdgra, illetve 24 drat
meghaladé tdvollétre az ok és az idétartam megjeldlése mellett a gyermeket - a gyami
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engedélyt kdvetben - a szakmai egység vezetd (tdvollétéhen az arra kijeldlt személy)
jogosult elengedni.

A gyermekek - a birdsag, illetve a gydmhatdsag eltéré rendelkezése hidnydban - az erre
kijelolt helyen ldtogatdt fogadhatnak, sziil6ket, rokonokat. ismerésoket és baratokat. A
ldtogatdsok iddpontjdt, idétartamdt, helyét és korlilményeit a csoportvezeté neveld
hatarozza meg Ugy, hogy a gyermekek nyugalmat ne zavarja.

A ldtogatd a lakdsotthonokban a csoportvezetd nevelé engedélyével tartdzkodhat
hétkdznap legkésbébb 18.00 drdig, hétvégén és azon napokon, amikor nincs tanftds,
legkésdblb 20.00 driig.

Az intézmény barmely dolgozdjanak felhivasara a latogatd személyazonossagat koteles
hitelt érdemlé mddon igazolni.

A mindenkori Ugyeletes nevelé a masok nyugalmat, a biztonsdgot, a kornyezetet, a

Szerkslesst, vagy a Hazirendet sértd magatartast tandsits ldtcgatdt koteles felszétitani az
intézmény teriletének elthagyaséra.

Az intézményvezetének joga van korlatozni az intézménybe vald belépést, ha azt az
intézményben élé gyermekek ellatdsi szlikséglete (életkora, egészségi allapota,
fogyatékossdga, pszichés tiinetel, beilleszkedési vagy magatartdsi zavarai stb), az
intézményben folyd nevelési munka zavartalansaganak biztositdsa, és altaldnossagban az
intézményben él6 gyermekek jogainak, mindenek felett allé érdekeinek érvényre juttatasa
megkoveteli.

Amennyiben valaki az intézmény muikodésére vonatkozd felvildgositdst kér, ezen joga
gyakortdsa sorén kdteles tartézkodni minden olyan magatartdstdl, amely az intézmény
rendeltetésszerd mkodését vagy a gyermekek jogait ardnytalanul sérti vagy akadalyozza.
Erre tekintettel a felvildgositas kérésére fOszabdly szerint kdzérdekl adatigénylés vagy
képviseldi kérdés esetén elsddlegesen rasbeli tajékoztatas keretében keril sor.
Amennyiben az intézmény mikodésével kapcsolatos felvildgositdst kéré személy
személyesen kivénja fetkeresni az intézményt, Ggy arra — a belépésre jogosité megfeleld
jogalap igazolasa mellett — csak az intézményvezetdvel eldre egyeztetett idopontban
kerithet sor.

A gondozasi helyen elldtott tizennyolc év alatti gyermekekrél kamerafelvétel készitéséhez,
annak fethasznilasdhoz elengedhetetlen a  térvényes képvisels {sziité vagy
gyermekvédelmi gyam) hozzajaruldsa és figyelemmel kell tenni arra is, hogy a gyermekek
érdekeivel nem lehet ellentétes a kamerafelvétel készitése, illetve annak felhasznalasa.
Mindezekre tekintettel — 6sszhangban az alapvetd jogok biztosa és helyettesei altal a
targykorben kiadott kozleményben foglaltakkal — a gyermekek partpolitikai céld
szerepeitetése, illetve a gyermekekrél késziilt felvételek partpolitikai célra torténd
felhasznaldsa még az dnkéntességgel, a beleegyezéssel vagy a sziildi hozzdjaruldssal sem
igazolhato, ezdltal tilos.
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6. A Lakasotthonokban tartézkodas rendje

A lakdsotthonokban csak az ott dolgozdk, a gondozottak, a kapcsolattartasra jogosult
csalddtagjaik (ldtogatdsi idében), a hivatalos Ugyintézésben eljdré szakemberek és a
karbantarté tevékenységet végzé egyéb szakemberek tartézkodhatnak.

Kapcsolattartdsra nem jogosult személy latogatdsanak engedélyezésére a gyam jogosult.
Az {gyeleti szolgdlatot elldtd munkatdrs feladate a kapcsolatot felvenni a gyermek
gydmjaval, és engedélyt kérni.

Hatdésagi ellendrzés, latogatds (népegészségligyi szakigazgatdsi szerv, rendodrség,
gydmhatdsidg stb.) esetén a szakmai egység vezetSt, valamint az intézmény vezetdjét
értesiteni kell.

7. A Hazirend rendelkezéseinek érvényre juttatdsat segité intézkedések
A/ A gyermekek részére az aldbbi jutalmazas biztosithatd:

al fél esztendd idStartamra az elézd félév tanulmanyi eredménye alapjan 6sztondij,

b/ szébeli vagy irasbeli dicséret,

¢/ targyjutalom,

d/ pénzjutalom,

e/ a zsebpénz dsszegének emelése,

f/ az intézményen kivil szervezett szakkori foglalkozds ldtogatdsdnak engedélyezése a
téritési dij atvdllaldsa mellett,

g/ 24 6rét meg nem haladd kimend engedélyezése.

A jutalmazdsok kérdésében a csoportmegbeszélések sordn, a csoport tagjainak nyilt
véleménynyilvanitdsit kovetben a csoportvezet nevelé javaslata alapjan - az
intézményvezetd kételezettsdgvallaldsdt kdvetben - a szakmai egység vezetd dont.
A dontés sordn mérlegelni kell a gyermeknek az elmult hénapban tanusitott magatartdsat,
tanulmanyi eredményét, egyéni és kbzosségi munkavégzését, szabadidé eltoltését.

B/ A Hazirend megsértése miatti szankciok:

a/ irasbeli figyelmeztetés,

b/ nem kételezden adott pénzbeli juttatds megvondsa,

c/ kartéritésre kotelezés (kizdrdlag vétdképes gyermekkel szemben alkalmazhatd),

d/ kedvezményekbdl kizdrds (tdbbek kozétt a raktdri készletbdl torténd ruhdzkodas
elrendeldse, emelt zsebpénz csdkkentése, kitlsd szakkdr Ldtogatdsdnak korlatozdsa vagy
tilalma),

e/ az Intézményben maradds kilén, a Hézirenden tilmend magatartasi szabélyokhoz
kotése (pl. orvosi kezelds, tanulmany folytatdsa, munkavallalds, jatékterem latogatdsanak
elkerilése),

] hétkézi kimend, illatve hétvégi eltdvozds megvondsa,

o/ gondozasi hely valtoztatasanak kezdeményezése.



A figyelmeztetds kivételével valamennyi szankcié végrehajtdsa meghatdrozott idore
felfiggeszthetd.

Az a/-d/ alatt megjeldlt szankcidk kiszabdsidra az ellatott meghallgatdsat kovetben a
csoportvezetd neveld jogosult. Az intézkeddéds hatdlyba épéséhez sziikséges a szakmai
egység vezetd jovahagyasa.

Az e/-g/ alatt megjeldlt szankciok alkalmazasara a szakmai egység vezetdje jogosult.

A 14. életévét be nem toltott gyermek esetében elézetesen meg kell vizsgalni, hogy a
gyermek felismerhette-e magatartdsa Hézirendet 5értd voltdt 45 magatartdsa lehetséges
kovetkezményeit.

A gyermek, fiatal feln6tt a szakmai egység vezetSje altal alkalmazott szankcidk
vonatkozdsaban panasszal fordulhat az Intézmény vezetGjehez, valamint az
Erdekképviseleti Férumhoz a déntés kézhezvételdt kévetd 3 napon beliil. A hatdridében
eléterjesztett panasz esetén a joghatrdny a panasz elbirdldsdig nem hajthatd végre.

8. A panaszjog érvényesitésének madja

A gyermek, a gyermek sziilGje (vagy mas térvényes képviseldje), a fiatal felnétt, valamint a
gyermekek érdekeinek védelmét clldtd drdekképviseleti és szakmai szervek az elldtdst
érintd kifogasok orvoslasa érdekében, illetve a gyermeki jogok sérelme, a gyermekek
védelmérol és a gyamliigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt) 136/A. §
szerinti iratbetekintés megtagaddsa, tovdbbad az Intézmény dolgozdival kapcsolatos
esetleges panasza esetén az intézmény vezetSjéhez vagy Erdekképviseleti Férumdahoz
forduthat.

Az intézmény vezetje, illetve az Erdekképviseleti Férum a panaszt kivizsgélja, és a
hataskérébe tartozo ligyekben dont.

Amennyiben az intézmény vezetdje vagy az Erdekképviseleti Férum 15 napon beliil nem
kiild értesitést a vizsgdlat eredményérdél, vagy a megtett intézkedéssel a panaszt tevé nem

ért egyet, az intézmény fenntartéjdhoz vagy a gyermekjogi képviseléhoz fordulhat.

Az Erdekképviseleti Férum a fentieken til intézkedéseket kezdeményezhet a fenntarténal,
a gyermekvédelmi gyamndl, a gyermekjogi képviseldnél vagy mds, hataskorrel rendelkezd
szervnél. Véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet az Intézmény vezetéjénél a
gyermekeket, fiatal felndtteket érintd {igyekben, valamint egyetértési jogot gyakorol a
Hazirend jévahagydsanal.

9. Az irdnyitott tevékenység nélkiili szabad levegén tartdézkodas biztositasdra
vonatkozé eléirdsok
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Az intézmény minden gyermeknek lehetdséget biztosit az irdnyitott tevékenység nélkili
szabad levegdn tartdézkoddsra. Ennek megvaldsuldsa oktatdsi idében a nevelési, oktatdsi
intézménybdl vald megérkezést vagy a tanulasi idot kovetden torténik.

A szabad levegdn tartdzkodds a gyermek egdszsédgi dllapotdhoz és az iddjérdshoz
igazodva, naponta legaldbb egy dbra idétartamban biztositott, szakelldtdé feliigyelete
mellett. Ennek sordan a gyermekek igény szerint hasznalatba vehetik a lakdsotthonok

terliletén taldlhato jatszd- és sporteszkozoket.

10. Az utégondozdi elidtdsban részesiils fiatat felnbttekre vonatkozo kitdén
rendelkezések

Minden nagykoriva valé (18 éves) fiatal felndttnek jogdban 3ll kérelmezni utdgondozdi
elldtdasdnak elrendelését, amennyiben koralményei megfelelnek a jogszabalyban
elbirtaknak.

Utdgondozdi elldtdsdt az intézmény csak annak a fiatal felndtinek biztosftjs, akinek
utdgondozéi ellatdsat az illetékes gydmhatdsdg elrendelte.

A fiatal felnétt utdgondozdi ellatasa soran kételes:

e egyuttmUkédni az intézmény vezetbivel, dolgozdival, utégondozdjaval,
bejelenteni a kérilményeiben bedllt véltozdsokat,
amennyiben téritési dij fizetésére kotelezett, személyi téritdsi dijat fizeini,
az utdgondozdi elldtasrdl szold megallapodasban foglaltakat betartani.

Az utégondozdi elldtott képességének, tehetségének megfeleléen kételes hatékonyan
kdzremUlkodni 6nalld életkezdése feltételeinek megteremtésében.
A fiatal felndttnek jogdban all a szakmai egység vezetdjének, illetve utégondozdjanak
tandcsdt, segitségdt kérni:

e képességeinek megfeleld kézoktatdsi, szakképzd, intézménybe vald felvételhez,

e munkahely kivalasztasdhoz,

e 0Onallo életvitelének kialakitasahoz,

e jovedelmének takarékos beosztdsdhoz,

= otthonteremtési tdmogatés irdnti kérelmének clkészitéséhez

e 6ndalld lakhatasdnak megolddsdhoz,
konfliktusainak, életviteli problémainak megoldasahoz.

A fiatal felndttnek napi tevékenységét Ugy kell szerveznie, hogy az ne zavarja, ne
akaddlyozza a lakdsotthonck Napirendjét. Az 8nkiszolgdld tevékenység keretében = fiatal
felndtt kételes a lehetd legteljesebb kérd onelldtdsra. A lakdsotthonok berendezési,
felszerelési targyaiban, mdasok tulajdondban okozott kdrokért a fiatal felnSttet kartéritési
kételezettség terheli.

Az intézmény terlletér6l torténd tévozdsat, az eltdvozds céljat, helyét, tervezett
iddtartamit, valamint visszadrkezdsét 3 szolgdlatban lévd szakelldténak bejelenti, és a
tdvozds-érkezés napldban dokumentalja.
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Jo.at

Vendég érkezését a szolgdlatban lévd szakelldtdnak bejelenti. A vendég a Hazirend
szabdlyait kételes betartani.

A gydmhatdsdg az utdégondozdi etlatdst megsziinteti, ha a fiatal felnétt:
e utdgondozdi ellatasanak jogosultsagi feltételei mar nem allnak fenn,
o kéri utdgondozdi elldtdsdnak megsziintetését,
e 3 Hazirendet tobbszor stlyosan megsérti,
e tanulmdanyi vagy vizsgakotelezettségét onhibajabdl nem teljesiti,
e az egylittélés szabalyait sulyosan sérté magatartdst tandsit,
*  az utdgondozdi elldtist a gydmhatdsig hatdrozat kdzlésétsl szamitott 15 napon
bellt nem veszi igénybe és ennek okdrdi 6nhibajabol nem értesiti az intézményt.

Jelen Hazirend hatdlyba 1épésével a 2023. mdrcius 29. napjan alairt Hazirend hatélyat
veszti.

lelen médositott és egységes szerkezetbe foglalt Hazirendet sz intézményvezetd, a
nevelStestiilet véleményének figyelembevételdvel, valamint az Erdekképviseleti Férum
egyetértésével hagyja jova.

A Hazirend egy példanyat a lakdsotthonokban jél lathatd helyen ki kell kifliggeszteni.

Budapest, 2025. 04 ©%

Utasiné Varga Zita
intézményvezetd
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Zaradék

A Hézirendet a Gyvt és a személyes gondoskoddst nydjtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
muikodésik feltételeirdl sz8lé 15/1998. (V.30.) NM. rendelet 112. § (2) bekezdés
alapjan az igazgatd, a nevelbtestulet, valamint a csoportok gyermekképviseldi
véleményének figyelembevételével és az intézményben miikods Erdekképviseleti
Forum egyetértésével hagyta jova.

Az Erdekképviseleti Férum dolgozéi képviselbje

MARKUS SBNDoR eRENCH E

Jorter Lot g

FANAK GIULA &

Az Erdekképviseleti Férum elldtotti képviseldje
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Az Erdekképviseleti Férum fenntartéi képviseldje

Budapest, 2025. O Y.

Utasiné Var. ita
intézményvezetd
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Fenntartdi jovdhagyds

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szdld 1997. évi XXXI térvény
104. § {3) bekezddse alapjdn a Sztehlo Gdbor Integrdlt Szocidlis és
Gyermekvédelmi Intézmény Budapest lakdsotthonai Hazirendje jogszerliségének
ellenérzése sordn megallapitottam, hogy a Hazirend a személyes gondoskoddst
nyujtéd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairdl és mlkodésiik feltételeirdl szold 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 112.
§-ban foglattaknak megfelel, jogszabalyseértd rendelkezést nem tartalmaz.

Budapest, 2025.

dr. Pitzné Heinczinger Mdnika
igazgatdé
Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsdg

Pest Varmegyei Kirendeltsége






SZTEHLO GABOR INTEGRALT SZOCIALIS ES
GYERMEKVEDELMI INTEZMENY BUDAPEST
1063 Budapest. Kmety Gy. u. 31.

Telefon: 354-26-70 email: kmety(@sziehlo.hu

JEGYZOKONYV

Késziilt: Sztehlo Gabor Integralt Szocidlis és Gyermekvédelmi Intézmény Budapest
Targy: Az érdekképviseleti forum tlése

Helye: 1121 Budapest, Budakeszi 0t 50.

Ideje: 2025.02.17. 15:00

Jelen vannak:

Az Erdekképviseleti Férum tagjai koziil:

- Jandk Gyula - szakmai egység vezetd — elnék

- Simon Balint — szakmai igazgatdhelyettes

- Baranyai Virag - gyermekvédelmi gyam - telefonon

- Markus Sandor Ferencné - gyermekvédelmi asszisztens
- Vasarhelyi Fanni - fejleszt6 pedagdgus

- Egervéri Jézsef — gondozott

- Bogdén Vivien - gondozott

- Rékosi Timea — gondozott

- Bonta Laszi6 — gondozott - tévol

- Sas Noémi — gondozott

Telefonon becsatlakozott Remeczné Nacsa Erika - szakreferens

Jandk Gyula elndk megallapitotta, hogy az iilés hatdrozatképes, mivel a tagok 90%-a jelen van.
Janak Gyula elndk felvetésére, az aldbbi témakkal kapcsolatban keriilt sor megbeszélésre:
- Megbeszélés az Uj Hazirendben foglaltakrdl. Ismertettiik, megbeszéltiik a Gj Hazirend

valtozdsait. A Hdazirend megismertetése a gondozottakkal telephelyenként kerii
ismertetésre.

A Hazirend mddositasat az érdekképviseleti férum 100%-ban elfogadta.

A korabban felvetett témak koziil az érdekképviseleti forum kezdeményezi

- Intézményi szinten képzémlvészeti kidllitds szervezését — szabad témavalasztdssal,
melyet a Kmety utcai székhelyen mutatnank be kiallitas, értékelés és eredményhirdetés
kiséretében,



,Vacsoracsata” - témak és javaslatok. — Hazak k6z6tt a Budakeszi Gton tdrténjen a
verseny. Héazanként 5 f8s csapatok részvételével. Kezdeményezziik, hogy a verseny
élelmiszer sziikséglete a telephelyek élelmiszerelldtmanyabél valésuljon meg.

Budapest, 2025.02.17.

Jegyz8konyv hitelesiték:

gt e, Aes P i

Egervari Jozsef Vasarhelyi Fanni Sas Noémi



